
                 

 

P o l i t i k a  k va l i t e t e  
 
Vjerujemo da je stalno unapređenje internog sustava osiguravanja kvalitete te njegova 

provedba i korištenje u obrazovanju nužno kako bi svi dionici stekli i zadržali povjerenje 

da institucija na pravilan i društveno koristan način provodi aktivnosti za koje je dobila 

javnu ovlast iskazanu kroz akreditaciju.  

 

Polazne odrednice sustava osiguravanja kvalitete kojima se vodimo su: 

• interes studenata, polaznika, poslodavaca i društva u cjelini za kvalitetnim obrazovanjem; 

• važnost institucionalne autonomije te spoznaja da ta autonomija predstavlja i veliku odgovornost; 

 

Primjenom sustava osiguravanja kvalitete želimo osigurati: 

• transparentnost i jednakost u ostvarenju prava koja proizlaze tijekom i po završetku obrazovanja; 

• otvorenost za razvoj i dogradnju kvalifikacija i kompetencija koje ostvaruju korisnici naših usluga; 

• uspostavu i izvođenje kvalitetne nastave koja izgrađuje znanja i vještine u skladu s ishodima učenja usklađenim 

s potrebama društva i pojedinca; 

• kvalitetne i transparentne postupke vrednovanja rada studenata i polaznika te priznavanja kvalifikacija i razdoblja 

obrazovanja ostvarenih na drugim institucijama; 

• suradnju s gospodarstvom i dati doprinos široj društvenoj zajednici i domaćoj ekonomiji; 

• međunarodnu prepoznatljivost i suradnju kroz razmjenu nastavnika i studenata te međunarodne projekte; 

• kvalitetu stručnog i znanstvenog rada te istraživačkih aktivnosti; 

• akademski integritet i slobode, pri čemu se budno pazi na svaku pojavu neetičnog postupanja; 

• sprečavanje svih vrsta netolerancije i diskriminacije studenata, polaznika ili zaposlenika; 

• neprekidno poboljšavanje učinkovitosti sustava osiguravanja kvalitete koji će ustanovi osigurati i omogućiti 

uvođenje najviših europskih standarda rada na svim područjima djelovanja.  

 

Svjesni smo velike društvene odgovornosti koja nam je povjerena davanjem javnih ovlasti kako u smislu karijera 

studenata i polaznika koji se upisuju tako i u smislu očekivanja poslodavaca i gospodarstva da će pojedinci koji se 

obrazuju i usavršavaju biti kvalitetni i zapošljivi radnici, spremni doprinositi povećanju konkurentnosti hrvatskog 

gospodarstva i razvoju društva. U tom smislu naša je istinska želja i strateška usmjerenost kroz unutarnji sustav 

osiguravanja kvalitete osigurati stvaranje i zadržavanje povjerenja šire zajednice. 

 

Interni sustav osiguravanja kvalitete koji smo uveli u skladu je s Europskim standardima i smjernicama za osiguravanje 

kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja, te prati nacionalne i europske strateške razvojne smjernice  jasan, 

dokumentiran i transparentan. On prepoznaje interese zaposlenih, ali isto tako i studenata, polaznika, poslodavaca, 

nacionalne ekonomije. U izgradnji i stalnom unaprjeđenju sustava na primjeren način uključeni su studenti, polaznici, 

zaposlenici, poslodavci i ostali relevantni dionici, koji imaju jasne uloge u svim procesima koji se na Visokom učilištu 

odvijaju. U organizacijskom smislu prepoznaje i uloge odnosno odgovornosti internih jedinica i pojedinaca za kvalitetu 

te propisuje i pratiti očekivane i ostvarene rezultate rada.  

 

Za funkcioniranje sustava osiguravanja kvalitete odgovoran je Odbor za kvalitetu, a podršku njegovom radu daju 

Upravno i Stručno vijeće Visokog učilišta Algebra, dok je svaki zaposlenik odgovoran za kvalitetu svoga rada. Zadatak 

svakog zaposlenika je trajno osposobljavanje u području za koje je odgovoran, ukazivanje na moguća poboljšanja 

sustava i promicanje svih aktivnosti koje utječu na kvalitetu. 

 

Klasa: 602-04/21-01/42 

Ur. broj: 251-321-21-03-01 

Napisao: doc.dr.sc. Mislav Balković 

Odobrilo: Stručno vijeće  

Stupa na snagu od: 23.12.2021. 

 
Dekan Visokog učilišta Algebra 

doc.dr.sc. Mislav Balković, prof.vš. 


